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 เก่ียวกับรายงานฉบับน้ี  

บริษัท ฯ จัดท าเน้ือหาภายใต้หัวข้อ “การขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือความย่ังยืน” เป็นส่วนหน่ึงของแบบ 56-1 One Report ปี 2568 
(รายงานประจำปี)  โดยได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  เพ่ือ ส่ือสารกลยุทธ์ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ กระบวนการและผล
การด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาและเติบโตอย่างย่ังยืนของบริษัท ฯ ในประเด็นท่ีมีนัยส าคัญต่อธุรกิจ  ผู้มีส่วนได้เสี ย และการบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนของโลก ( Sustainable Development Goals: SGDs)  

เน้ือหารายงานจัดท าข้ึนตามมาตรฐาน  GRI (Global Reporting Initiative) โดยสอดคล้องกับข้อก าหนด GRI Standards 2021 
แบบ “ In accordance with” รวมถึงมาตรฐานสากลอ่ืน ๆ อาทิ UN Guiding Principles on Business and Human Rights 
(UNGP) รวมถึงตัวช้ีวัดตามกลุ่มอุตสาหกรรมและภูมิศาสตร์ตาม FTSE Russell ESG Scores 
 
ขอบเขตการรายงาน  
1. ข้อมูลในรายงานครอบคลุมการด าเนินงาน หลัก ของบริษัท ฯ ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568  
2. ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับตัวเลขผลประกอบการทางการเงิน เป็นข้อมูลเดียวกันกับท่ีเปิดเผยในงบการเงินประจ าปี 2568 ซ่ึงผ่าน

การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี โดยไม่มีเง่ือนไขและไม่มีข้อสังเกต แล้ว  

การเปล่ียนแปลงในสาระส าคัญด้านความย่ังยืนในรายงานเม่ือเทียบกับปี 2567 
ไม่มี เน่ืองจากเป็นการจัดท ารายงานฉบับแรกของบริษัทฯ  

 
ช่องทางการติดต่อ  
ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และความย่ังยืนองค์กร  
บริษัท มิสเตอร์. ดี.ไอ.วาย. โฮลด้ิง (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน)  
777 อาคารดับบลิวเอชเอ ทาวเวอร์ ถนนเทพรัตน (บางนา -ตราด) กม. 7 ต าบลบางแก้ว  
อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540  
โทรศัพท์ : 02-316-0004-13 ต่อ 222 
อีเมล : suparee.j@mrdiy.com 


